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Frankfurt am Main 13. Juni 2025

Hauptversammlung der DWS Group entscheidet liber Neuwahl eines
Aufsichtsratsmitglieds

e Oliver Behrens: ,Die exzellente Arbeit unserer Geschaftsfliihrung spiegelt sich in den
hervorragenden Ergebnissen fiir das vergangene Jahr und das erste Quartal 2025 wider.
Damit ist die DWS heute zukunftsfahig aufgestellt.”

e Stefan Hoops: ,Wahrend wir uns weiterhin konsequent auf die Umsetzung unserer
organischen Wachstumsstrategie konzentrieren, glauben wir auch, dass die bevorstehende
Volatilitat attraktive anorganische Chancen bieten kann.”

e Tomohiro Yao zur Neuwahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagen

e Dividendenvorschlag von EUR 2,20 je Aktie

Die Aktionarinnen und Aktiondare der DWS entscheiden heute im Rahmen der ordentlichen
Hauptversammlung Uber folgende wesentliche Tagesordnungspunkte: die Verwendung des
Bilanzgewinns inklusive der Ausschittung einer ordentlichen Dividende in Hohe von EUR 2,20 je
Aktie, die Wahl von Tomohiro Yao in den Aufsichtsrat sowie die Billigung des Vergltungssystems fir
die Geschéaftsfiihrung. Zudem stehen insbesondere die Wahl des Abschlussprifers, des
Konzernabschlusspriifers und des Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung sowie eine
Satzungsergdnzung zur weiteren Ermoglichung virtueller Hauptversammlungen in den kommenden
beiden Jahren auf der Tagesordnung. Das Aktionarstreffen findet als virtuelle Veranstaltung statt.

Inihren Hauptversammlungsreden heben Oliver Behrens und Stefan Hoops unter anderem folgende
strategische Aspekte hervor:

Oliver Behrens, Aufsichtsratsvorsitzender der DWS: ,Die exzellente Arbeit unserer
Geschaftsfiihrung spiegelt sich in den hervorragenden Ergebnissen fiir das vergangene Jahr und das
erste Quartal 2025 wider. Daflir mochte ich der gesamten Geschaftsfiihnrung — aber auch den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der DWS weltweit — im Namen des Aufsichtsrats unseren
herzlichen Dank aussprechen. Mit ihrem diversifizierten Geschaftsmodell, das sich in den letzten
Jahren wiederholt bewahrt hat, und dem Management-Team um unseren CEO Stefan Hoops ist die
DWS aber gut aufgestellt, um den Kunden in den aktuellen Turbulenzen an den Finanzmarkten die
richtigen Produkte anzubieten und ihre Ziele flir 2025 zu erreichen.”
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Stefan Hoops, Vorsitzender der Geschaftsfliihrung der DWS, betont verschiedene
Schwerpunktthemen, an denen die DWS mit Nachdruck arbeitet: ,Dazu gehoért ein wieder
verstarkter Fokus auf das Aktiv-Geschaft und insbesondere auf den deutschen Markt. Hier liegt das
Herz der DWS, der Kern Ihres Unternehmens seit nunmehr fast 70 Jahren. Dieses Geschaft wollen
wir starken und weiterentwickeln.

In unserem Alternatives-Geschaft wollen wir weiteres Potenzial adressieren. Hier haben wir im
ersten Halbjahr 2025 eine Kooperation mit der Deutschen Bank im Bereich Private Credit vereinbart,
die uns und unseren Kunden einen bevorzugten Zugang zu bestimmten Asset-Based-Finance-,
Direct-Lending- oder anderen Private-Credit-Moglichkeiten erdéffnet, die von der Deutsche Bank
begeben werden.

Und nicht zuletzt wollen wir das Potenzial besser heben, das im Angebot fiir unsere institutionellen
Kunden liegt.”

Mit Blick auf die strategischen Chancen im aktuellen Branchenumfeld erganzt Stefan Hoops: , Wir
stehen an einem wichtigen Moment in der Geschichte der DWS. In den vergangenen Jahren haben
wir das Unternehmen transformiert und so aufgestellt, dass wir uns auf Wachstum und die
Umsetzung unserer Strategie konzentrieren kénnen. Wir haben im Vergleich zum Wettbewerb
aufgeholt — aber wir haben noch nicht Gberholt.

Unsere Branche bewegt sich in eine neue, schwierigere Phase. In dieser Phase zeigt sich, wer sich
vorbereitet hat. In dieser Phase zeigt sich, wer bereit ist, zu Gberholen. Ihre DWS hat sich in den
vergangenen Jahren das Selbstbewusstsein erarbeitet, heute sagen zu kdnnen: Wir sind bereit.
Denn wahrend wir uns weiterhin konsequent auf die Umsetzung unserer organischen
Wachstumsstrategie konzentrieren, glauben wir auch, dass die bevorstehende Volatilitat attraktive
anorganische Chancen bieten kann.

Trotz der Ausschiittung einer Sonderdividende im vergangenen Jahr verfligen wir nach wie vor tGber
einen erheblichen Kapitalpuffer. Damit sind wir in der Lage, neue Chancen zu erdffnen und
Opportunitaten zu verfolgen.”

Unter https://group.dws.com/de/ir/hauptversammlung/ finden Sie die Tagesordnung, weitere
Dokumente zur Hauptversammlung sowie den Link fiir die Live-Ubertragung inklusive der Reden des
Aufsichtsratsvorsitzenden und des Vorsitzenden der Geschéaftsfiihrung.

Herausgegeben von der Kommunikationsabteilung
DWS Group GmbH & Co. KGaA Mainzer Landstr. 11-17
https://group.dws.com/de/ 60329 Frankfurt am Main



Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Sebastian Kramer-Bach
+49 69 910 43330
sebastian.kraemer-bach@dws.com

Karsten Swoboda
+49 69 910 14941
karsten.swoboda@dws.com

Uber die DWS Group

Die DWS Group (DWS) ist mit einem gesamten verwalteten Vermégen von 1.010 Milliarden Euro
(Stand: 31. Marz 2025) ein fihrender Vermégensverwalter in Europa mit globaler Reichweite. Mit
rund 4.700 Mitarbeitern an Standorten in der ganzen Welt bietet die DWS Privatpersonen,
Institutionen und groBen Unternehmen Zugang zu umfassenden Anlagelésungen und
maligeschneiderten Portfolios Uiber das gesamte Spektrum der Anlagedisziplinen hinweg. lhre
breitgefacherte Expertise als Vermogensverwalter im Active-, Passive- und Alternatives-Geschaft
ermoglicht es der DWS, Kunden gezielte Losungskonzepte in allen wichtigen liquiden und illiquiden
Anlageklassen anzubieten.

www.dws.com/de
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